
Стратегія розвитку Верхньодніпровської міської територіальної громади

Додаток А.

Склад Робочої групи з розробки Стратегії
Проєкт Стратегії розвитку Верхньодніпровської міської територіальної громади
до 2027 року підготовлено робочою групою, утвореною та затвердженою
розпорядженням міського голови від 04 червня 2026 року № 44-од ‘’Про
актуалізацію Стратегічного плану розвитку Верхньодніпровської територіальної
громади до 2030 року та плану реалізації Стратегічного плану розвитку
Верхньодніпровської територіальної громади до 2030 року’’, з метою
актуалізації Стратегії розвитку громади та підготовки плану її реалізації.

№
п/
п

П.І.Б. Місце роботи

1 Максимова Вікторія
Миколаївна

заступник Верхньодніпровського міського
голови з питань діяльності виконавчих органів,
економічного планування, інвестицій та
розвитку підприємництва, голова робочої групи

2 Анашкін Сергій
Володимирович

депутат Верхньодніпровської міської ради,
заступник голови робочої групи (за згодою)

3 Савченко Іванна
Володимирівна

начальник відділу економічного планування,
інвестицій та розвитку підприємництва
Верхньодніпровської міської ради, секретар
робочої групи

4 Алмазова Катерина
Романівна

вчитель біології КЗ «Верхньодніпровська
гімназія №3» Верхньодніпровської міської ради,
заступниця голови Молодіжної ради

5 Бабець Михайло
Юрійович

директор ТОВ «Верхньодніпровський
авторемонтний завод» (за згодою)

6 Береза Катерина
Олександрівна

в.о. директора КП «Верхньодніпровська
центральна міська лікарня»
Верхньодніпровської міської ради

7 Біба Андрій
Андрійович

заступник голови СФГ «Колос» (за згодою)

8 Зелений Володимир
Миколайович

депутат Верхньодніпровської міської ради (за
згодою)

9 Зеленський
Володимир Іванович

в.о. старости селища Новомиколаївка та сіл
Братське, Воєводівка, Чепине та Чубарівка
Верхньодніпровської міської територіальної
громади
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10 Золоєва Ірина 
Анатоліївна 

депутат Верхньодніпровської міської ради (за 
згодою) 

11 Івашина Олег 
Андрійович 

голова правління ПрАТ «Верхньодніпровський 
ливарно-механічний завод» (за згодою) 

12 Карлаш Лариса 
Борисівна 

голова Верхньодніпровської територіальної 
організації профспілки працівників освіти і науки 
України (за згодою) 

13 Кваша Олександр 
Васильович 

депутат Верхньодніпровської міської ради (за 
згодою) 

14 Ковальчук Тетяна 
Леонідівна 

в.о. старости сіл Бородаївка та Правобережне 
Верхньодніпровської міської територіальної 
громади 

15 Краснощок Леся 
Кирилівна 

спеціаліст І категорії загального відділу 
Верхньодніпровської міської ради 

16 Криворучко Валерій 
Іванович 

в.о. старости селища Дніпровське 
Верхньодніпровської міської територіальної 
громади 

17 Кузнєцова Наталія 
Олексіївна 

в.о. старости сіл Богодарівка, Підлужжя, 
Тарасівка, Самоткань та Новогригорівка 
Богодарівського старостинського округу 
Верхньодніпровської міської територіальної 
громади 

18 Кукса Юрій 
Анатолійович 

депутат Верхньодніпровської міської ради (за 
згодою) 

19 Лейко Анатолій 
Олексійович 

голова Асоціації фермерів та приватних 
землевласників Верхньодніпровської громади 
(за згодою) 

20 Майстренко 
Олександр 
Володимирович 

генеральний директор ПрАТ «Дніпровський 
крохмалепатоковий комбінат» (за згодою) 

21 Марусенко Костянтин 
Володимирович 

голова громадської організації «ШИП» (за 
згодою) 

22 Москаленко Павло 
Юрійович 

голова Молодіжної ради при виконавчому 
комітеті Верхньодніпровської міської ради 

23 Нор Валентина 
Василівна 

в.о. старости сіл Дніпровокам'янка, Калужине, 
Суслівка, Івашкове та Павлівка 
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громади 

24 Перекопська Катерина 
Олександрівна 

директор КУ «Молодіжний центр відкритих 
можливостей» Верхньодніпровської міської 
ради 

25 Рєпка Олена 
Олексіївна 

в.о. старости сіл Заріччя, Якимівка, 
Корніло-Наталівка, Василівка, Бородаївські 
хутори, Домоткань Верхньодніпровської міської 
територіальної громади 

26 Соколова Інна 
Анатоліївна 

директор КНП «Верхньодніпровський центр 
первинної медико-санітарної допомоги» 
Верхньодніпровської міської ради 

27 Соколова Ольга 
Вікторівна 

заступник голови ради з питань ВПО при 
Верхньодніпровській міській раді 

28 Романець Олена 
Анатоліївна 

фінансовий директор СФГ «Романцівське» (за 
згодою) 

29 Семенча Тетяна 
Михайлівна 

в.о. старости сіл Водяне, Андріївка, Діденкове, 
Зелене, Зуботрясівка, Кривоносове, 
Миколаївка, Томаківка та Соловʼївка 
Верхньодніпровської міської територіальної 
громади 

30 Сєрневич Костянтин 
Олегович 

директор КП «ВДНЖИТЛОКОМСЕРВІС» 
Верхньодніпровської міської ради 
Дніпропетровської області 

31 Середа Світлана 
Володимирівна 

в.о. старости сіл Боровківка, Авксенівка, 
Матюченкове, Павло-Григорівка, Вільні Хутори 
та Ярок Верхньодніпровської міської 
територіальної громади 

32 Сєргєєва Світлана 
Володимирівна 

депутат Верхньодніпровської міської ради (за 
згодою) 

33 Тарабан Володимир 
Григорович 

генеральний директор ТОВ «Астра» (за згодою) 

34 Чумаченко Валентина 
Миколаївна 

депутат Верхньодніпровської міської ради (за 
згодою) 

35 Швидка Алла 
Сергіївна 

в.о. старости села Мишурин Ріг 
Верхньодніпровської міської територіальної 
громади 
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36 Шуть Валентина 
Іванівна 

в.о. старости сіл Ганнівка, Мости, Заполички, 
Попівка, Клин та Новоселівка 
Верхньодніпровської міської територіальної 
громади 

37 Яковенко Ярослав 
Володимирович 

депутат Верхньодніпровської міської ради (за 
згодою) 
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